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Política da Qualidade da E.P.D.R.R. 

A Escola Profissional de Desenvolvimento Rural do Rodo, tem vindo a desenvolver esforços no sentido de 

implementar um sistema de garantia da qualidade, recorrendo a vários procedimentos. A implementação deste 

sistema deverá estar concluída em dezembro de 2017. 

Deste modo a EPDRR decidiu certificar o seu Sistema de Gestão da Qualidade com base na norma NP EN ISO 

9001:2015 não só para cumprir com os requisitos mas também para demostrar a sua capacidade e orgânica 

de responder às necessidades atuais e locais, bem como melhorar continuamente a eficácia do sistema da 

gestão da qualidade.  

Para que tal seja alcançável, solicita-se a colaboração/envolvimento de toda a comunidade educativa. 

Para atingir esse objetivo e conseguir a melhoria contínua do seu desempenho e do Sistema de Gestão da 

Qualidade, a EPDRR definiu os seguintes objetivos: 

1. Promover o sucesso educativo/profissional; 

2. Criar condições que garantam o acesso à educação e à formação ao longo da vida; 

3. Promover o sucesso educativo com a redução dos comportamentos desajustados nos âmbitos 

pessoal e interpessoal; 

4. Contribuir para a formação de cidadãos livres, responsáveis e críticos; 

5. Criar na escola um clima acolhedor tanto do ponto de vista físico, como das relações interpessoais; 

6. Tornar possível a informatização de todos os setores da escola; 

7. Incrementar o envolvimento dos pais no processo educativo dos educandos, motivando-os para a 

reflexão, adequação e transformação das práticas educativas familiares; 

8. Proporcionar a articulação entre a educação, a formação e a sociedade, facilitando a transição para 

a vida ativa; 

9. Criar quadros qualificados, no contexto integrado da União Europeia, 

10. Dotar o tecido empresarial de quadros médios qualificados. 

Devemos agir todos em conformidade, trabalhando por e para um sistema de qualidade na EPDRR, rumo a 

uma escola “inclusiva” e “promotora de sucesso”, capaz de inovar numa sociedade em permanente mudança, 

no sentido de formar cidadãos responsáveis e autónomos, preparados para o mundo do trabalho. 

 

 A Diretora, 

 _______________________  


