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1. INTRODUGAO

O Plano de Formacao da escola tem como principais destinatdrios os intervenientes no seu processo

educativo:

v" Professores do ensino secundario profissional e Técnicos Especializados

v" Pessoal n3o docente

OBIJETIVOS GERAIS

a)

b)

a)

b)

d)
e)

f)

A melhoria da qualidade de ensino e das aprendizagens, através da permanente atualizacdo e
aprofundamento de conhecimentos, nas vertentes tedrica e pratica.
O aperfeicoamento das competéncias profissionais dos docentes, ndo docentes e discentes tendo em
vista a realizacdo profissional e pessoal.
O incentivo a autoformacdo, a pratica da investigacdo e a inova¢do educacional.
A Aquisicdo de capacidades, competéncias e saberes que favorecem a construgdo da autonomia das
escolas e dos respetivos projetos educativos.
O estimulo aos processos de mudanca ao nivel das escolas suscetiveis de gerar dindmicas formativas.
O apoio a programas de reconversao, de mobilidade profissional e de complemento de habilitacdes.
A melhoria da qualidade de ensino e das aprendizagens, através da comunicagdo organizacional;
Literacia da leitura e da escrita;
Cientifico- didatica e didatico-pedagdgica;
Pedagogia e psicologia educacional;
Tecnologias da informagdo e comunicagao;
Saude e Ambiente;
Biblioteca escolar;

Ensino Especial.

2. AREAS PRIORITARIAS DE FORMAGAO, PARA ALEM DAS CIENCIAS DA ESPECIALIDADE:

Interdisciplinaridade;

As tecnologias educativas;

Empreendedorismo;

As didaticas especificas;

Os primeiros socorros e suporte basico de vida;

Gestdo de conflitos em contexto escolar;
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3. ACOES REALIZADAS

Ano letivo 2019-2020

Designagao da Agao Modalidade N2 de horas
A utilizacdo da folha de calculo Microsoft Excel na Curso de Formagao 25h
preparagdo e organizagdo de material didatico.
Educacdo Inclusiva: Da Teoria a Pratica Curta Duragdo 3h
Etica* Curta Duragdo 3,5 horas

* A ac3o ndo chegou a iniciar, uma vez que foi decretada a suspensdo das atividades letivas e n3o letivas e formativas presenciais,
no ambito da COVID-19, Despacho n.2 3427-B/2020

4. NECESSIDADES DE AC@ES A NO ANO LETIVO 2020-2021
Apos analise aos 14 questionarios devolvidos pelos docentes, as necessidades de formagdo sdo:

e Educacdo inclusiva;
e Promocgao do sucesso escolar;
e Estratégias para a promogao da Inteligéncia Emocional;
e Didatico-pedagdgica;
e Tecnologias da informag¢do e comunicagao;
e Saude e Ambiente.
Conclusdo

Relativamente as evidéncias da aplicacdo dos contetlidos da acao, foi referido que: A participagdo nas
diferentes acGes de formacdo foi considerada enriquecedora, tendo contribuido, significativamente, para a
melhoria da atuagdo pedagdgica, em termos de competéncias profissionais e conhecimentos cientificos. As
acbes, os coléquios, as sessGes informativas foram consideradas um espaco privilegiado que permitem a
reflexdo, a troca e opinides e experiéncias, a partilha e o levantamento de questdes, possibilitam o
aperfeicoamento/atualizacdo da area de formacgdo. Permitem ainda um intercdmbio de ideias, reflexdes sobre

assuntos atuais. Tudo isto fomenta uma maior eficacia na minha atividade profissional.
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5. DIFICULDADES SENTIDAS PARA ELABORAR UM NOVO PLANO

¢ Indisponibilidade dos docentes da escola para dar responder ao questionario.
e Indisponibilidade dos docentes da escola para apoiar no processo de formacao.
e Numero reduzido de pessoal docente formadores.

6. OBJETIVOS A ATINGIR NO PROXIMO PLANO DE FORMAGAO 2020-2021

e Suprir as necessidades de formacao.

e Proporcionar formacgdo sobre metodologia de trabalho colaborativo.

A Coordenadora do Plano de Formagao na Escola

Piedade do Nascimento Alves Rodrigues Lameirdo
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