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Introducao

O Plano de Agao Estratégica da Escola Profissional de Desenvolvimento Rural do Rodo foi definido pela primeira
vez em 2016, no ambito do Plano Nacional de Promogao do Sucesso Escolar, para ser executado nos anos
letivos 2016-2017 e 2017-2018. Nos anos seguintes foi aprovada a sua continuidade em sede de Conselho
Pedagdgico, uma vez que as fragilidades e problemas a resolver se mantinham.

Em 2020 foi definida pela Escola, avaliada pelo PNPSE e aprovada pelo Ministério da Educagao uma Medida
de Intervengao, no ambito do Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario que visa combater uma
outra fragilidade que continua a ser identificada no Projeto Educativo da Escola atualizado em 2019,
Acompanhamento dos Pais/EE.

Neste momento, atendendo aos pontos fracos identificados no Diagndstico Estratégico do Plano Educativo
2019-2022 e aos dados relativos a andlise dos resultados escolares constantes nos Relatérios Final de
autoavaliacdo interna de 2019-2020 e 2020-2021,

fragilidades/problemas apresentados nas medidas CREARERrumos, ENTUSIASMAR™s e “Pajs Presentes, Alunos

constata-se que continuam a manifestar-se as
Envolvidos”.
Nos Ultimos trés anos letivos, as Taxas de Abandono e de Absentismo continuam a exigir uma intervencgao

concertada uma vez que tém sérias repercussoes nas Taxas de Sucesso e de Conclusdo do Ciclo de Formacao.

Taxa Global de Abandono Escolar

2018-19 2019-20 2020-21
10,2% 10,5% 10,7%
Taxa Global de Absentismo
2018-19 2019-20 2020-21
5.9% 5,2% 7,3%

Relativamente ao envolvimento dos pais/encarregados de educagdo continua a verificar-se a existéncia de um
numero elevado de contactos a distancia, tendo a situagdo pandémica afetado negativamente o contacto

presencial e o desenvolvimento de atividades a eles dirigidas.

Neste sentido, considera o Conselho Pedagdgico que é importante manter para o ano letivo 2021-22 o Plano
de Agdo Estratégica, pelo que se atualizaram as medidas 1 e 2, CREARErumos, ENTUSIASMAR™s . do Plano
Nacional de Promocdo do Sucesso Escolar, e se integrou nesta Estratégia a medida 3, “ Pais Presentes, Alunos

Envolvidos”, do Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario.
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Caraterizacao da Medida 1

Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificacao.

Elevado abandono e desisténcia escolares, com repercussées na taxa global de
sucesso/conclusao dos cursos profissionais.

Fontes: Projeto Educativo 19-22; Relatério Final de Autoavaliacdo Interna 2019-2020 e
Relatdrio Final 2020-21 do Observatdrio da Qualidade).

Anos de escolaridade a
abranger

1.0, 2,0 ¢ 3.9 anos.

Designagdo da medida

CREARERumos - Criacdo de uma estrutura de apoio na area da psicologia e da exploragdo
vocacional, para reduzir a taxa de abandono escolar dos alunos, com reflexos na melhoria
do servico educativo prestado e do sucesso escolar.

Objetivos a atingir com a
medida

- Identificar atempadamente situagGes de risco que levam ao abandono escolar;

- Prevenir o abandono escolar pelo acompanhamento personalizado das situacdes de
risco;

- Promover uma cultura de responsabilizacdo das condigBes definidas no contrato de
formacao (alunos e encarregados de educacao);

- Envolver os alunos em atividades culturais e desportivas, de modo a fomentar o
sentimento de pertenca a escola.

Metas a alcancar com a
Medida

- Reduzir a taxa de abandono escolar em 1%, por ano letivo;
- Aproximar a 95% a taxa de sucesso escolar.

Atividade(s) a desenvolver
no ambito da medida

- Diagnéstico precoce dos alunos com perfil de risco de abandono escolar, através do
trabalho de articulacdo entre a coordenacdo pedagdgica, professores, alunos e
encarregados de educacdo;

- Encaminhamento dos alunos em risco de abandono para a Equipa Multidisciplinar, onde
um Psicologo prestara um apoio personalizado ao aluno e respetivo encarregado de
educagao;

- Articulagdo permanente entre a coordenacdo pedagdgica (diretor de curso e diretor de
turma) e a equipa multidisciplinar;

- Flexibilizacao do curriculo indo ao encontro das necessidades e expetativas pessoais e
profissionais dos alunos;

- Aplicacdo de metodologias de ensino-aprendizagem proativas, diversificadas e
inovadoras;

- Promogdo de atividades de carater civico-social e desportivo, em parceria com a
autarquia e outras instituices parceiras.

Calendarizagdao das
atividades

setembro de 2021 a julho de 2022

Responsaveis pela
execugao da medida

- Coordenadora dos Diretores de Turma;
- Diretores de Turma;

- Psicélogo;

- GAA.

Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificacao da execugdo da
eficacia da medida

Atas dos Conselhos de Turma; Plano Anual de Atividades; Relatdrios da Equipa
Multidisciplinar; Relatérios do Observatdrio da Qualidade.

Necessidades de Formagcao

Formacdo na area das estratégias de motivagdo para colmatar o abandono escolar.
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Caraterizacao da Medida 2

Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificacao.

Assiduidade irregular, com repercussdes na taxa global de sucesso/conclusdo dos
cursos profissionais.

Fontes: Projeto Educativo 19-22; Relatério Final de Autoavaliacdo Interna 2019-2020 e
Relatdrio Final 2020-21 do Observatdrio da Qualidade).

Anos de escolaridade a
abranger

1.0, 2,0 ¢ 3.9 anos.

Designagdo da medida

PROJETO ENTUSIASMAR™aS - reduzir a taxa de absentismo dos alunos, com reflexos na
melhoria do servigo educativo prestado e do sucesso escolar.

Objetivos a atingir com a
medida

- Promover o trabalho de oficina para o desenvolvimento da oralidade e produgdo escrita;
- Fomentar o gosto pela aprendizagem e o envolvimento ativo nas atividades/eventos do
curso/escola;

- Prevenir o absentismo escolar pelo acompanhamento personalizado das situacdes de
risco;

- Promover uma cultura de responsabilizagao das condigdes definidas no contrato de
formacao (alunos e encarregados de educacao);

- Corresponsabilizar o encarregado de educagao pela assiduidade e pontualidade do seu
educando;

- Aumentar progressivamente a participacao dos encarregados de educacdo, em reunides
e atividades/iniciativas promovidas pela escola;

- Diminuir a taxa de absentismo e aumentar os niveis de pontualidade;
- Reduzir o nimero de tarefas de compensacdo para a recuperacao da assiduidade.

Metas a alcancar com a
Medida

- Reduzir a taxa de absentismo escolar em 1%, por ano letivo.

Atividade(s) a desenvolver
no ambito da medida

- Criacdo de uma dindmica de trabalho de oficina, de modo a possibilitar o
desenvolvimento da oralidade e da produgdo escrita;
- Valorizacdo dos contributos dos alunos para a promocdo da qualidade das
aprendizagens e do sucesso educativo;
- Celebragdo dos progressos alcancados pelos alunos;
- Encaminhamento do aluno, em risco de absentismo escolar, para a Equipa
Multidisciplinar, onde um Psicdlogo e um Assistente Social lhe prestarda um apoio
personalizado;
- Dinamizagdo de atividades/iniciativas direcionadas para a participagdo ativa dos
encarregados de educagdo na vida escolar dos seus educandos;
- Planificacdo de atividades letivas em parceria com a Biblioteca Escolar que fomentem
a curiosidade intelectual;
- Adocao de uma abordagem de ensino individualizado que privilegie o trabalho
colaborativo/coadjuvacao pedagdgica em sala de aula/extra-aula e o feedback ao aluno,
permitindo a respetiva avaliagao formativa;
- Aplicagdo de critérios concertados de pontualidade por parte do conselho de turma.

Calendarizacao das
atividades

setembro de 2021 a julho de 2022

Responsaveis pela
execucao da medida

- Coordenadoras dos Diretores de Curso e dos Diretores de Turma;
- Biblioteca Escolar;

- Psicologo;

- GAA

Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificacao da execugdo da
eficacia da medida

Atas dos Conselhos de Turma; Relatérios da Equipa Multidisciplinar; Relatérios do

Observatorio da Qualidade.

Necessidades de Formacao

Formagdo em contexto escolar sobre metodologias de trabalho colaborativo, articulagao
curricular e pedagogia diferenciada.
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Caracterizacao da Medida 3 — no ambito do Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario

Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificacao.

Taxas de absentismo(4%) e abandono escolares elevadas(11,4%)
Fraco acompanhamento dos Pais/Encarregados de Educacdo no percurso escolar dos
seus educandos.

Fontes: Projeto Educativo 19-22; Relatério Final de Autoavaliacdo Interna 2019-2020 e
Relatdrio Final 2020-21 do Observatorio da Qualidade).

Anos de escolaridade a
abranger

1.9, 2.9 e 3.9 anos.

Designagdo da medida

Pais Presentes, Alunos Envolvidos.

Objetivos a atingir com a
medida

- Reduzir as taxas de absentismo e abandono escolares.
- Aumentar a participagao dos Pais/Encarregados de Educagao na vida escolar dos
seus educandos.

Metas a alcangar com a
Medida

a) Melhoria tendencial de sucesso educativo:

- Melhorar progressivamente os indicadores das taxas de absentismo e abandono
escolares de modo a alcangar tendencialmente o0 sucesso  pleno.
- Melhorar o nimero de Pais /Encarregados de Educacdo na vida escolar dos seus
educandos.

b) Melhoria de resultados sociais:

- Atingir os 60% da participacao dos Pais/Encarregados de Educacdo na vida escolar
dos seus educandos.

- Reduzir o nimero de alunos absentistas.

Atividade(s) a desenvolver
no ambito da medida

a) Enquadramento da medida em outros projetos/programas ja em curso nas
escolas:

- Esta medida enquadra-se no Plano da Estratégia de Educacdo para a Cidadania de
Escola.

- Enquadramento com os Projetos Entusiasmar + e Creare rumos, ja implementados

na escola.

b) Explicitaggo da medida e sua relagdo com o trabalho a desenvolver,
nomeadamente pelos educadores/ professores titulares e conselhos de turma:
- Articulagdo dos planos de flexibilidade curricular com atividades,
atividades e programas a desenvolver na escola.

- AcOes de sensibilizagdo e esclarecimento para Pais/Encarregados de Educagao.

projetos,

Parcerias

- Verificar a possibilidade de articulagdo de medidas de combate ao absentismo e
abandono escolares com autarquia.
- Parceria com a CPCJ.

Calendarizacao das
atividades

setembro de 2021 a julho de 2022 (Prorrogacao da medida no ambito do Plano 21/23
Escola +)

- Diretor de Turma / Diretor de Curso

Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificacao da execugdo da
eficacia da medida

Responsaveis pela - Psiclogo
execucio da medida - Assistente Social
- GAA
Efetuar registos, monitorizar e proceder a comparagdes de evolugdo por

periodo, nomeadamente de:

- Registos de assiduidade;

-Niumero de Pais/Encarregados de Educacdao participantes
projetos, atividades e programas desenvolvidos na escola.

nas atividades,

Documento atualizado e aprovado em reunido do Conselho Pedagdgico de 6 de setembro de 2021.

A Diretora

Assinado por: SUSANA MARIA MARANTES

Num. de Identificacdo: 10377516
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